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‘est aujourd hui la derniére fois que je peux m'adresser a vous fous,

éléves, officiers, sous-officiers, professeurs, personnels civils et mili-
taires de I'Ecole nationale technique des sous-officiers d’active, par
l'intermédigire d ISSOIRE ACTUALITE.

ans quelques semaines, j'aurai en effet la grande tristesse de quitter
le commandement de cette trés belle Ecole, et l'uniforme que je
porte depuis rrente-cing années.

J e suis trés fier d'avoir ét1é ¢ votre téte pendant ces deux années qui

ont vu I'Ecole nationale rechnique des sous-officiers d'active abor-
der une nouvelle phase de son histoire. Grdce a vous tous, a vos efforts, a
votre enthousiasme, d voifre sérieux, cette période qui aurait pu étre trés
difficile a été tout au contraire ['occasion d'une nouvelle avancée de
I’Ecole vers I'avenir.

E lle est, et restera a la pointe de l'innovation pédagogique dans le
/ domaine de la formation technique et, ce qui est encore plus impor-
tant, continuera a fournir a I'Armée de terre et a la Nation, des généra-
tions de jeunes sous-officiers solides, compétents, fiers de leur étar et
bien dans leur peau.

L ongue vie a cette Ecole, aux jeunes, aux hommes et aux femmes qui
/ y servent et qui m'ont donné deux des plus belles années de ma vie
miliraire.
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HISTORIQUE
BT
TRADITIONS

LES TRADITIONS A L’ENTSOA

es « traditions » sont un ensemble de souvenirs, de

gloires ou de coutumes propres, soit 4 I'Armée frangaise
toute entiére, soit & une arme, Un service, un régiment ou une
école, que chacun se doit de respecter et de perpétuer pour
manifester sa fierté d'en faire partie, y puiser des exemples et
renforcer les liens qui l'unissent aux autres membres de la
communauté.

LA PROMOTION
1. ORGANISATION

Au groupement de jeunes, chaque unité posséde un président
de compagnie secondé par des présidents de sections.

Le bataillon est représenté par un bureau de promotion,

composé d'éléves dont la mission est de perpétuer et de

développer les traditions de 1'Ecole d'Issoire et d'organiser les
cérémonies marquant les différentes étapes de la scolarité.

Ce bureau est constitué de & dléves :
- le président de promotion,

- le trésorier,

- le secrétaire,

- les trois présidents de compagnies.

Dans chaque compagnie, les sections sont représentées par les
présidents de sections.

2. LES ETAPES DE LA VIE D'UNE PROMOTION
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Au cours de son séjour a I'Ecole, chague promotion voit sa
vie marquée, sous 1'angle des traditions, par une série d'étapes.
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21.‘Pr¢miére annde :

- accueil par la promotion précédente,

-au cours du 2 trimestre, présentation au drapeau de
I'Ecole,

- participation des éléves de premiére année a la féte de
I'Ecole.

22, Deuxiéme annde :

- accueil des éléves de premiére année,

-en fin d'année, cérémonie de remise des képis marquant le
passage de la vie scolaire & 1'état militaire et professionnel,

- participation 4 la féte de 1'Ecole,

- formation de la garde du drapeau de I'Ecole & compter du
jour de la remise des galons aux éléves de 3€ année.

nels capables de mettre en ceuvre des techniques trés évaludes
tout en conservant un esprit et un comportement rigoureu-
sement militaires.

Le sous-officier de demain correspond donc bien 4 ce soldat
technicien formé & Isscire. Clest pourquoi il est apparu
nécessaire de synthétiser et de symboliser cet esprit par deux
mots essentiels inserits au-dessus de l'insigne de I'Ecole qui
domine la place d'armes :

EXEMPLE ET RIGUEUR

EXEMPLE : parce qu'au combat, le chef est bien celui qui,
au moment du danger, passe toujours devant. Exemple de
compétence aussi pour dominer la technique et commander
aux techniciens,













































































































